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Profielschets Spigt Dutch Caribbean
Deze profielschets geeft een beeld van wat
nodig is om succesvol te zijn in de litigation-
praktijk op Curaçao en biedt inzicht in zowel
de professionele als persoonlijke aspecten
van deze uitdagende en lonende
carrièrekeuze.

Spigt voorziet en ambieert verdere groei en is
op zoek naar versterking voor hun
commerciële procespraktijk.

Werken bij Spigt biedt een unieke combinatie
van professionele uitdaging en
levenskwaliteit. Als je toe bent aan een
nieuwe uitdaging in je carrière en je bent
geïnteresseerd in echte buitenlandervaring,
dan biedt Spigt een dynamische
werkomgeving met vaak complexe dossiers
voor een diverse groep van internationale en
lokale cliënten.

“Scherpste advocatenkantoor in de
Dutch Caribbean”
Spigt is een toonaangevend commercieel
kantoor op Curaçao en staat bekend om zijn
scherpe en praktische juridische
dienstverlening. Bij Spigt werken ervaren
procesadvocaten, dealmakers en adviseurs.
Vanuit hun monumentale kantoorpand op
Curaçao bestrijken zij de hele Dutch
Caribbean (dus ook Sint-Maarten, Aruba en
de BES-eilanden).

De praktijk van Spigt is buitengewoon divers
en heeft vaak een internationale context.
Van een aandeelhoudersgeschil voor de
Ondernemingskamer op Curaçao, een kort
geding over een commercieel dispuut op
Bonaire, de financiering van een groot
hotelproject op Aruba, het overnemen van
een bank op Sint-Maarten, tot het bijstaan
van een klokkenluider die strijdt tegen
corruptie. Veel van het werk is vergelijkbaar
met het werk dat je tegenkomt bij de grotere
kantoren in Nederland, maar dan in een
tropische setting en met de charme en
informele sfeer van een kleiner kantoor. Dat
maakt Spigt uniek.

De kwaliteit van het kantoor staat als een huis.
Zo is het kantoor Band 1 in Chambers &
Partners. Spigt maakt onderdeel uit van het
gerenommeerde internationale netwerk
TerraLex en ICC FraudNet. Er wordt
regelmatig met topkantoren uit Nederland en
daarbuiten samengewerkt. Zowel wanneer zij
Spigt inschakelen voor transacties van hun
cliënten met belangen in de Dutch Caribbean,
als ook wanneer Spigt specifieke expertise
zoekt voor de cliënten van Spigt in een
andere jurisdictie.

Elk eiland heeft zijn eigen bijzonderheden,
ook op juridisch gebied. Dat maakt het werk
uitdagend en afwisselend. Curaçao en de
andere (ei)landen zijn volop in ontwikkeling.

https://www.spigtdutchcaribbean.com/
https://chambers.com/law-firm/spigt-dutch-caribbean-global-2:79358
https://chambers.com/law-firm/spigt-dutch-caribbean-global-2:79358
https://www.terralex.org/firms/spigt-dutch-caribbean-cura%C3%A7ao-(curacao)
https://iccfraudnet.org/


Dat maakt dat veel van de zaken van kantoor
van wezenlijk maatschappelijk belang zijn.

De sfeer
Spigt heeft een platte organisatie met weinig
hiërarchie, wat een open en communicatieve
werkomgeving bevordert. Iedereen durft zijn
mening te geven en besluitvorming gebeurt in
overleg, met ruimte voor assertiviteit. Een
actieve deelname aan sociale activiteiten
binnen het kantoor is belangrijk voor de
teamdynamiek. Deuren staan open, de sfeer
is vriendelijk, maar dat staat er niet aan in de
weg dat de praktijk van hoog niveau is en er
dus veel van je wordt gevraagd. Misschien
met een iets minder zware work load dan
bijvoorbeeld de Zuidas, maar zeker niet
vrijblijvend.

Het eiland ademt ‘relaxedheid’. Buiten het
soms harde werken op kantoor zorgt dat in
combinatie met het fijne weer voor een
heerlijke ontspannen sfeer. Het eiland biedt
vrijheid. Zoals iemand het treffend
verwoorde: “s’ avonds heb je weekend, het
weekend voelt als vakantie”.

Het team
Martijn Welten is de langstzittende partner
(sinds 2001; daarvoor bij AKD) en vervult een
positieve en leidinggevende rol binnen het
kantoor.

Partners Maike Bergervoet (sinds 2007 bij 
Spigt en daarvoor bij HVG Law) en 
Sebastiaan Barten (sinds 2021 bij Spigt en 
voordien Linklaters) vormen samen met 
Martijn het driekoppige partnership.

Daarnaast bestaat het team op dit moment 
uit drie advocaat-medewerkers (Oriana 
Minguel, Alexander van Spaandonk en 
Ninusca Frans), een advocaat-stagiaire
(Susan Ehigiene), zes supporting staff
(waaronder een bode en een kok die tussen 
de middag kookt) en de kantoordirecteur.

Litigation
Onder aanvoering van Martijn Welten en 
Sebastiaan Barten groeit de litigation-
praktijk, één van de belangrijkste pijlers van 
het kantoor. De praktijk is breed en dus niet 
beperkt tot één of meer bepaalde sectoren of 
rechtsgebieden. Spigt heeft ruime ervaring 
met commerciële en ondernemingsrechtelijke 
geschillen, het executie- en beslagrecht. De 
zaken hebben vaak een grensoverschrijdend 
karakter.

De advocaten van Spigt pleiten voor alle 
gerechten van de eilanden in de Dutch 
Caribbean. Elk eiland heeft zo zijn eigen 
bijzonderheden, ook op juridisch gebied. 
Dat maakt het werk uitdagend en 
afwisselend.
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https://www.linkedin.com/in/martijn-welten-8308295/
https://www.linkedin.com/in/maike-bergervoet-39590422/
https://www.linkedin.com/in/seb-bar/
https://www.linkedin.com/in/oriana-o-68552994/
https://www.linkedin.com/in/oriana-o-68552994/
https://www.linkedin.com/in/alexander-van-spaandonk-35242bb7/
https://www.linkedin.com/in/ninusca-inacio-frans-ll-m-1243923a/
https://www.linkedin.com/in/susan-ehigiene/
https://www.spigtdutchcaribbean.com/
https://www.spigtdutchcaribbean.com/


Voor wie interessant?
Ervaring: Advocaten met 4-7 jaar ervaring
zijn ideaal, maar ook meer ervaren
kandidaten worden uitgenodigd om contact
op te nemen.

Passie voor Advocatuur: Kandidaten moeten
een duidelijke passie voor het recht hebben
en bereid zijn om zich vol in te zetten voor de
advocatuur. Je krijgt daarbij het beste van
twee werelden: hoge juridische kwaliteit die
niet onder doet voor menig topkantoor in
Nederland, maar dan in een kleinere en
relaxte setting.

Flexibiliteit:Werken met zowel internationale
als lokale cliënten, en buitenlandse advocaten
vereist een gedegen juridische kennis,
communicatie skills (ook in het Engels) en
aanpassingsvermogen.

Wat biedt Spigt Dutch Caribbean?
Spigt Dutch Caribbean biedt:
• Een kantoor waar gedrevenheid, humor

en openheid de sfeer bepalen;
• Een dynamische lokale en internationale

praktijk op hoog niveau;

• Een omgeving waar oog en ruimte is voor
persoonlijke en inhoudelijke ontwikkeling
en flexibele arbeidsverhoudingen;

• Een goede kwaliteit van leven met balans
tussen werk- en privé; en

• Een kantoor waar op verschillende
rechtsgebieden en vanuit verschillende
invalshoeken in teamverband wordt
gewerkt.

Spigt biedt uitgebreide ondersteuning aan
nieuwe medewerkers die naar Curaçao willen
verhuizen. Het kantoor zorgt voor een auto en
huisvesting voor de eerste periode.
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Contact:

De search & selectie voor deze functie is exclusief uitbesteed aan DRB. Voor meer informatie
over de functie en Spigt Dutch Caribbean kun je contact opnemen met Stephan Bamborough of
Nicolette Kalsbeek. Durf jij de oversteek naar Curaçao te wagen? Richt dan je reactie, bij
voorkeur per e-mail, aan bamborough@drbgroep.nl of kalsbeek@drbgroep.nl.


